PROGRAM ADAPTACYINY
, Witamy w Przedszkolu”

PrzedszRola Samorzgdowego ,Pod Debem”

w Karolewie



Program adaptacyjny , Witamy w Przedszkolu” przeznaczony jest dla dzieci
rozpoczynajgcych edukacje w przedszkolu i ich rodzicéw. Aby proces adaptacji przebiegat
sprawnie i trwat jak najkrécej, musi istnie¢ Scista wspdtpraca pomiedzy rodzicami, a
pracownikami przedszkola. Wspdtpraca ta powinna byé przemyslana, prawidtowo
zorganizowana, oparta na ustalonych zasadach i majgca na celu osiggniecie okreslonych
efektow. Program zostat opracowany, jako system dziatan organizacyjnych i pedagogicznych,
oparty na wiedzy o dziecku oraz na oczekiwaniach przedszkola, rodzicéw i nauczycieli w celu
stworzenia dzieciom fagodnego startu w przedszkolu oraz wytworzenia serdecznej atmosfery
sprzyjajacej zdobyciu zaufania do naszego przedszkola.

Gtéwny cel programu: tworzenie optymalnych warunkdéw dla tatwiejszej adaptacji dziecka
w przedszkolu.

Cele szczegétowe programu skierowane s3 zaréwno w stosunku do dzieci, jak i ich
rodzicow.

DZIECI:

e Utatwienie dzieciom przekroczenia progu dom —przedszkole.

e Zmniejszenie leku przed rozstaniem.

* Poznanie nauczycieli i innych pracownikow przedszkola.

* Poznanie sal i otoczenia przedszkola.

e Udziat w zabawach i zajeciach rozwijajgcych swiadomos¢ poczucia przynaleznosci do
danej grupy spoteczne;j.

e Wspomaganie dziecka w opanowaniu czynnosci samoobstugowych.

* Wspomaganie dziecka w budowaniu pozytywnego obrazu samego siebie.

* Nabywanie przez dziecko poczucia wtasnej wartosci.

RODZICE:

e Obnizenie leku rodzicéw, zwigzanego 1z koniecznoscia oddania dziecka do
przedszkola.

* Poznanie przez rodzicdw nauczycieli prowadzgcych grupe oraz personelu przedszkola.

* Zapoznanie rodzicow z ramowym rozktadem dnia oraz pomieszczeniami przedszkola.

e Uwrazliwienie rodzicow na sytuacje trudne, spotykane przez dziecko w przedszkolu.

e Integracja dzieci i rodzicow miedzy soba.

e Zaproszenie rodzicow do wspdtpracy z nauczycielkami, budowanie wzajemnej wiezi
miedzy nauczycielkami, a rodzicami i dzie¢mi, opartej na zaufaniu.



ZAtOZENIA PROGRAMU:

e Dziecko ma prawo do egzekwowania swoich potrzeb, w szczegdlnosci potrzeby
bezpieczenstwa, swobodnie nawigzuje kontakt z innymi ludzmi (grupa réwiesnicza,
personel przedszkola) i otoczeniem materialnym (sala, fazienka, szatnia, plac zabaw).

e Dziecko uczy sie roli cztonka spotecznosci przedszkolnej i bez obaw przychodzi do
przedszkola.

e Rodzice majg Swiadomos$¢ prawa i obowigzku aktywnego kreowania sytuacji
wychowawczo —edukacyjnych, umozliwiajgcych prawidtowy rozwadj dziecka.

e Personel przedszkola ma dobry kontakt z dzieckiem i jego rodzicami, odczuwa
szacunek i zaufanie z ich strony.

SPODZIEWANE EFEKTY:
DZIECI:

* Przyjdg we wrzesniu do przedszkola z ochotg i bez leku.

* Beda spokojnie rozstawac sie z rodzicami.

* Bedga znaty imiona nauczycieli i oséb pracujgcych w grupie.

* Bedja z zaufaniem zwracac sie o pomoc do nauczycieli i pracownikéw przedszkola.
* Beda znaty rozktad Sali, tazienki i szatni.

* Beda uczestniczyé w zyciu grupy, wesoto bawic sie z kolezankami i kolegami.

* Pobyt w przedszkolu bedzie przyjemnoscig, dzieci bedg czuty sie bezpiecznie.

RODZICE:

e Wiedzg w jaki sposdb poméc dziecku.

* Wiedzg, ze ich dziecko jest bezpieczne.

* Znaja nauczycielki oraz personel przedszkola.

* Znajg pomieszczenia, w ktorych bedzie przebywac ich dziecko.

e Wiedzg, w co wyposazy¢ dziecko do przedszkola.

* Rozumiejg znaczenie samoobstugi i samodzielnosci dziecka, jako warunkéw lepszej
adaptacji w srodowisku przedszkolnym.

* Nawigzujg aktywng wspotprace z przedszkolem, chetnie bedg sie dzieli¢
spostrzezeniami i obserwacjami z nauczycielami.

NAUCZYCIELE:

* Poznajg swoich wychowankdw.

* Poznajg $rodowisko rodzinne dzieci.

* Beda planowac prace w oparciu o wyniki obserwacji dzieci.
* Poznajg oczekiwania rodzicéw wobec przedszkola.

* Nawiazg wspétprace z rodzicami.



FORMY DZIAtAN EDUKACYINYCH:

Program sktada sie z siedmiu spotkan.

Pierwsze spotkanie odbywa s¢ ostatniego dnia ferii zimowych w ramach
,Drzwi Otwartych”, aby dzieci i rodzice poznali m@vnikow i przedszkole.
Drugie spotkanie odbywacgsczerwcu i ma charakter organizacyjny, dotyczy
tylko rodzicow.

W sierpniu (p¢¢ spotka —ostatnie 5 dni wakacji) uczestracw nich dzieci
wraz rodzicami. Zagcia i zabawy z dziani: poznawanie przedszkola, gap
plastyczne, zabawy integracyjne, zabawy w ogrodzigpdzinach od 9.00 do
11.00.

W lipcu kandydaci do przedszkola mggrzebywa na terenie przedszkolnego
placu zabaw (przestrzegeajjego regulaminu) wykznie pod opiek osoby
petnoletniej.



1. ZORGANIZOWANIE DNI OTWARTYCH (LUTY)

e Zapoznanie z przedszkolem i pracownikami.
e Stworzenie serdecznej atmosfery sprzyjajgcej zdobyciu zaufania dzieci i ich

rodzicéw do naszego przedszkola.

2. SPOTKANIE ORGANIZACYJNE DYREKTORA Z RODZICAMI(CZERWIEC)

Zapoznanie z budynkiem i ogrodem przedszkolnym.

Zapoznanie z harmonogramem pracy przedszkola.

Poinformowanie rodzicow o przebiegu procesu adaptacyjnego.

3. POWITANIE DZIECI W PRZEDSZKOLU ( SIERPIEN)

e Zwiedzanie przedszkola: zapoznanie z rozktadem sali, szatni, tazienki, holu.

* Oswojenie dzieci z nowym dla nich miejscem i zapewnienie
poczucia bezpieczenstwa.

e Zapoznanie dzieci z nauczycielkami.

* Umozliwienie rodzicom przebywania razem z dzie¢mi w sali - wspdlne zabawy i
zajecia zespotowe oraz indywidualne w sali.

e Warsztaty plastyczne dla dzieci.



WSPOLPRACA Z RODZICAMI:

Rodzice stanowig integralng czes¢ programu adaptacyjnego, dlatego wspdtpraca z
nimi jest bardzo wazna. Najczestszg formg wspotpracy z rodzicami obok zebran sg kontakty
indywidualne. Rodzice bedg mogli wéwczas uzyska¢ od wychowawcéw informacje o swoim
dziecku.

Duzg popularnoscig wsrdd rodzicéw cieszg sie uroczystos$ci przedszkolne i zajecia
otwarte, podczas ktérych moga oni obserwowaé swoje dziecko w dziataniu i kontaktach z
innymi dzie¢mi. Tego typu spotkania sg doskonatym sposobem poznania umiejetnosci
spotecznych swojego dziecka, oceny jego wiadomosci, a co najwazniejsze stopnia
przystosowania sie dziecka do przedszkola.

EWALUACIA:

We wstepnej obserwacji nauczycielka grupy najmtodszych dzieci dokonuje analizy programu
pod katem jego skutecznosci.

NARZEDZIA EWALUACII:
1. Arkusz obserwacji adaptacji dziecka w przedszkolu — wrzesien.

2. Arkusz obserwacji — zmiany w zachowaniu dziecka w przedszkolu — pazdziernik,
listopad.



